RENCANA KINERJA TAHUNAN TAHUN 2024
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANJUNGPINANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terwujudnya Tahapan Pemilu/Pemilihan | Persentase KPU Kota  Tanjungpinang menyelenggarakan 100%
sesuai jadwal pemilu/pemilihan sesuai jadwal
Persentase = Pengelolaan  Data, = Dokumentasi, Pengadaan, 100%
Pendistribusian, inventarisasi Sarana dan Prasarana Pemilu di Kota
Tanjungpinang
Persentase KPU Kota Tanjungpinang melaksanakan Pemutakhiran 100%
Data Pemilih
Jumlah Badan Adhoc yang dipersiapkan dan dibentuk 1Lap
Persentase KPU Kota Tanjungpinang melaksanakan tahapan 100%
pencalonan, kampanye Pemilu, dan Pemungutan suara sesuai dengan
jadwal
2 | Terwujudnya Sumber Daya Manusia dan | Persentase ketepatan waktu pelaporan keuangan KPU Kota WTP
Lembaga KPU yang berkualitas Tanjungpinang sesuai SAP
Indeks Reformasi Birokrasi KPU Kota Tanjungpinang BB
Opini BPK atas Laporan Keuangan 100 %
Persentase Keterbukaan informasi publik sesuai SOP pelayanan publik 100 %




No Program Pagu (Rp)
1 | Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi 13.938.551.000
2 | Program Dukungan Manajemen 2.685.197.000

Total

16.623.748.000

Tanjungpinang,10 Januari 2024
Ketua Komisi Pemilihan
Kota Tanjungpinang

Muhammad Faizal




RENCANA KINERJA TAHUNAN TAHUN 2024
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA TANJUNGPINANG

KPU : KOTA TANJUNGPINANG
TAHUN 2024
NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
)
1 Terlaksananya tahapan penyelenggaraan | Persentase KPU Kota Tanjungpinang merencanakan program dan 100 %
Pemilu/Pemilihan Sesuai Jadwal anggaran tepat waktu sesuai ketentuan yang berlaku
Persentase Jumlah Badan Adhoc yang terbentuk 100 %
Persentase KPU Kota Tanjungpinang memutakhirkan data pemilih melalui 100 %
coklit dan sistem informasi
. . . 100 %
Persentase sarana dan Prasarana teknologi informasi yang berfungsi
dengan baik
. . 100 %
Persentase KPU Kota Tanjungpinang menyelenggarakan tahapan
pencalonan, kampanye Pemilu, dan Pemungutan suara sesuai dengan
jadwal
5 Terlaksananya Manajemen Perencanaan | Persentase Laporan monitoring dan evaluasi yang akuntabel dan tepat 100 %
dan organisasi waktu
Persentase pelaksanaan 8 (delapan) Area Perubahan Reformasi Birokrasi 100 %
di Lingkungan KPU Kota Tanjungpinang




100 %

3 Terlaksananya Fasilitasi kegiatan | Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih kepada masyarakat
hubungan antar lembaga, informasi publik
dan pendidikan pemilih
4 Terlaksananya Fasilitasi | Persentase pengelolaan dokumen produk hukum yang disusun dan 100 %
advokasi/sengketa hukum dan | diharmonisasi dengan tepat waktu sesuai dengan kerangka regulasi KPU
dokumentasi/informasi produk hukum
5 Terlaksananya pengelolaan, pengadaan, | Persentase KPU Kabupaten/Kota Pemilu/Pemilihan tanpa ada 100 %
pendistribusian, serta pemeliharaan dan | permasalahan anggaran dalam pemenuhan kebutuhan logistik
inventarisasi logistik pemilu/Pemilihan
Persentase KPU Kota Tanjungpinang melaksanakan pengadaan logistik 100 %
keperluan Pemilu/Pemilihan dengan tanpa ada kasus terhadap proses
pengadaan yang mengakibatkan kerugian negara
5 Terlaksananya layanan manajemen SDM | Persentase peningkatan kompetensi SDM 100 %
7 Terwujudnya operasional perkantoran | Persentase pemenuhan kebutuhan sarana dan prasarana untuk 100 %
serta sarana dan Prasarana guna | memenuhi kebutuhan pegawai yang berfungsi dengan baik
meningkatkan kelancaran tugas di KPU
Kota Tanjungpinang
. , 100%
3 Terlaksananya pengelolaan keuangan | Persentase laporan sistem akuntasi dan pelaporan keuangan yang tepat
dan Barang Milik Negara berdasarkan | waktu dan valid
SAP
No Program Pagu (Rp)




Program Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi 13.938.551.000

Program Dukungan Manajemen 2.685.197.000

Total 16.623.748.000

Tanjungpinang,10 Januari 2024
PIh. Sekretaris Komisi Pemilihan
Kota Tanjungpinang

s

Erny Simatupang




